Algemeen erkende feestdagen

Onder algemeen erkende feestdagen in de van de cao wordt voor zover deze niet vallen op zaterdag
en/of zondag verstaan:

Nieuwjaarsdag, Tweede Paasdag, Hemelvaart, Tweede Pinksterdag, beide kerstdagen, Koningsdag of
daarvoor in de plaats tredende dag, en Bevrijdingsdag in lustrumjaren.

Let op:

Fase A medewerkers bouwen over de gewerkte uren aparte feestdagreserveringen op waaruit deze
feestdagen betaald kunnen worden.

Fase B en C: medewerkers worden aangevuld conform contracturen door Factory4Work B.V. indien
zij op deze dagen gewerkt zouden hebben.



